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Процедуру самообследования  регулируют следующие нормативные документы и 

локальные акты: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ 

от 29.12.2012г. ( ст.28 п. 3,13,ст.29 п.3). 

 Постановление Правительства Российской Федерации №582 от 10.07.2013г. 

«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации». 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации №462 от 

14.06.2013г. «Об утверждении Порядка проведения   самообследования 

образовательных организаций». 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации №1324 от 

10.12.2013г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию». 

 Приказ о порядке подготовки и организации проведения самообследования. 

 Информационная открытость образовательной организации определена ст.29 

Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и пунктом 3 Правил размещения на официальном 

сайте образовательной организации и информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, утверждённых Постановлением 

Правительства Российской  Федерации   от 10.07.2013 г. №582. 

 Приказ МКДОУ д/с «Звоночек» п. Вичевщина от 04.02.2020 г №04-ОД «О 

проведении самообследования образовательной деятельности в МКДОУ д/с 

«Звоночек» п. Вичевщина». 

     

     Цель самообследования: 

обеспечение доступности и открытости информации о состоянии развития 

учреждения на основе анализа показателей, установленных федеральным органом 

исполнительной власти, а также подготовка отчёта о результатах 

самообследования. 

  

    Задачи самообследования: 

-получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в 

образовательной организации; 

-выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности; 

-установление причин возникновения проблем и поиск их устранения.         

Самообследование включает в себя аналитическую часть и результаты анализа    

деятельности ДОУ за 2022  год. 
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1. Общая характеристика образовательной организации. 

1.1. Общие сведения об организации 

Наименование организации Муниципальное казенного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад 

«Звоночек» п. Вичевщина Куменского района 

Кировской области 

Сокращенное наименование МКДОУ д/с «Звоночек» п. Вичевщина 

Руководитель организации Иглина Ольга Витальевна, Приказ о 
назначении УО Куменского района от 05.11.2009 г. 
№ 98/1; высшее педагогическое образование, 
аттестована на соответствие должности 
руководителя 09.10.2020 г.). 

Адрес, телефон 613411, Кировская область, Куменский район, п. 

Вичевщина, ул. Октябрьская, д. 20. 8(83343)33270 

Адрес электронной почты, 

интернет сайта 

1tatyana123@mail.ru , 

http://detsadzvonochek.ucoz.com/publ/ 

Учредитель МУ администрация Куменского района 

Год постройки здания 1991 г. 

Лицензия Серия 43Л01 №0001487 от 17.11.2016, 

регистрационный номер 0759 

Приложение к лицензии Серия 43 П 01 №0003065 от 17.11.2016  

Свидетельства (о внесении 

записи в Единый 

государственный реестр 

юридических лиц; о 

постановке на учет в 

налоговом органе 

юридического лица) 

а) Свидетельство «О государственной регистрации 

юридических лиц» в единый государственный 

реестр юридических лиц серия 43  № 000813414 

б) Свидетельство о постановке на учет российской 

организации в налоговом органе по месту 

нахождения на территории Российской Федерации 

от 25.12.2002 г.  Серия 43 № 002362203 

Свидетельство о 

государственной 

регистрации права на здание 

43АВ 377366 от 16.03.2011. Площадь – 1577 кв.м. 

Вид права - оперативное управление. 

Свидетельство о 

государственной 

регистрации права на 

земельный участок 

43 АВ 466873 от 21.02.2011.   Площадь – 8174 кв.м. 

Вид права - оперативное управление. 

Устав  Устав муниципального казенного  дошкольного 

образовательного учреждения (утвержден  

Постановление администрации Куменского района 

от 08.12.2015  № 598);   

Устав МКДОУ д/с  «Звоночек»  соответствует 

законам и иным нормативным правовым актам 

Российской Федерации. 

Санитарно-

эпидемиологическое 

заключение 

№43.ОЦ.12.000.М.000019.03.08 от 07.03.2008 

 

mailto:1tatyana123@mail.ru
http://detsadzvonochek.ucoz.com/publ/
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Режим работы Учреждения - сокращенный день: с 7.30 часов до 17.30 часов; 
длительность - 10 часов. Выходные - суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Образовательная деятельность с детьми осуществляется в группах 
общеразвивающей направленности, на русском языке, в очной форме. 
Комплектование групп осуществляется по возрастному принципу. На обучение 
зачисляются дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. 

1.2. Нормативно-правовая база 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Кировской области: 

• Конституцией Российской Федерации; 
• Законом «Об образовании в Российской Федерации»; 
• Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного 
образования; 

• Санитарно-эпидемиологическими   правилами   и   нормативами   
СанПиН 2.3/2.4.3590-20, 2.4.3648-20 (с дополнениями и изменениями). 

• Постановлениями и распоряжениями Правительства Российской 
Федерации; 
• Законом «Об образовании в Кировской области»; 
• Постановлениями и распоряжениями Правительства Кировской области; 
• Постановлениями  и  распоряжениями  и  иными  нормативными  

актами 
Администрации Куменского района; 

Работу учреждения регламентируют следующие локальные акты: 

• Штатное расписание Учреждения; 
• Положение об оплате труда; 

• Должностные инструкции; 

• Правила внутреннего распорядка сотрудников; 
• Правила приема на обучение по образовательным программам 

дошкольного 
образования; 

• Основная образовательная программа дошкольного образования 
МКДОУ д/с «Звоночек» п. Вичевщина; 

• Положение об официальном сайте Учреждения; 
• Положение о Консультационном Центре; 
• Положение об обработке персональных данных; 
• Правила внутреннего распорядка для воспитанников; 
• Положение о Педагогическом Совете; 
• Положение об Общем собрании работников; 
• Положение о Родительском собрании; 
• Коллективный договор; 

• Положение об организации работы по охране труда и 
безопасности 
жизнедеятельности; 
 

Система договорных отношений, регламентирующих 
взаимодействие Учреждения в социуме, включает 
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• Договор о взаимоотношениях Учреждения с Учредителем; 

• Договоры об образовании по образовательным программам 
дошкольного образования с родителями воспитанников; 

• Трудовые договоры сотрудников Учреждения; 
• Договор о сотрудничестве с МКОУ ДОД «Дом детского 

творчества» пгт Кумены; 
• Договор о сотрудничестве с МКОУ СОШ п. Вичевщина; 
• Договор о сотрудничестве с ЗАО ПЗ «Октябрьский» 

 
1.3. Система управления организации 
 

В ДОУ сформированы коллегиальные органы управления: 

 Общее собрание работников Учреждения — представляет полномочия 

работников ДОУ, в состав Общего собрания входят все работники ДОУ. 

 Педагогический совет — постоянно действующий коллегиальный орган 

управления педагогической деятельностью ДОУ, действующий в целях 

развития и совершенствования образовательной деятельности, повышения 

профессионального мастерства педагогических работников. 

 Совет родителей — создан с целью реализации  права родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних воспитанников, педагогических 

работников на участие  в управлении ДОУ, развитие социального 

партнёрства между всеми заинтересованными сторонами образовательных 

отношений. 

 

    Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления ДОУ, принятия ими решений  устанавливаются Уставом ДОУ в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. Деятельность 

коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с 

Положениями: Положением об Общем собрании работников Учреждения, 

Положением о Педагогическом совете, Положением о Совете родителей (законных 

представителей). 

    Представительным органом работников является действующий в ДОУ 

профессиональный союз работников образования (Профсоюзный комитет). 

     В ДОУ используются эффективные формы контроля, различные виды 

мониторинга (управленческий, методический, педагогический,  контроль 

состояния здоровья детей). 

     Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 

традиционных  и современных инновационных тенденций, что позволяет 

эффективно организовать образовательное пространство ДОУ. 

 

Вывод: Структура и механизм управления  ДОУ определяют стабильное 

функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию 

инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей 

(законных представителей), детей. 

 

1.3. Контингент воспитанников Учреждения. 

В Учреждении функционирует 5 групп. Из них: 
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Возрастная ступень Количество групп Количество детей 

Группа раннего возраста 1 16 
Младшая 1 14 
Средняя 1 14 
Старшая 1 17 
Подготовительная 1 15 
Всего  5 

/ 

76 

 

Средний списочный состав воспитанников Учреждения за учебный год составил 
76 человек. Средняя посещаемость - 65 человека в день. 

Прием воспитанников в дошкольное учреждение осуществляется в соответствии с 
Правилами приема на обучение по образовательным программам дошкольного 
образования в МКДОУ детском саду «Звоночек» п. Вичевщина (утвержден приказом от 
13.02.2020 г. № 03-ОД). Отношения между родителями (законными 
представителями) воспитанников и Учреждением определены Договором об образовании 
по образовательным программам дошкольного образования с родителями воспитанников 
(родительским договором). 

В 2021  году получили путевки и были зачислены в Учреждение 18 
воспитанников,  в том числе 12 - в группу раннего возраста. Отчислено 21 
воспитанников, в том числе: 20 выпускников подготовительной к школе группы в 
связи с поступлением в 1 класс, 1 ребенок - в связи со сменой места жительства. 

Из числа воспитанников Учреждения в учебном году пользовались льготами:                            
-  при поступлении - 4 человека (дети из многодетных семей, дети одиноких 
матерей);                    
  - при определении размера оплаты за присмотр и уход  - 3 ребенка (2 дети-
инвалиды, 1- опекунский ребенок);                                                           
 - компенсацией части расходов по оплате за содержание ребенка в дошкольном 
учреждении –6 детей. 

2. Содержание и качество подготовки обучающихся. 

2.1. Содержание образования воспитанников дошкольного учреждения 
определено Основной образовательной программой дошкольного образования МКДОУ 
детского сада «Звоночек» п. Вичевщина (далее - Образовательная программа), 
утвержденной Приказом № 12 от 20.05.2017 г., в соответствии с Федеральным 
государственным стандартом дошкольного образования. 

В 2022  году Образовательную программу освоили 76 воспитанника в 
возрасте от 1,5 до 7 лет. Оценка качества освоения образовательной программы 
осуществлялась методом педагогического мониторинга с применений отдельных методик 
психолого-педагогической диагностики. Определение уровня освоения образовательной 
программы каждым воспитанником проводилось в соответствии с разработанной и 
утвержденной в Учреждении системой критериев и показателей. При обработке данных 
использовались Индивидуальные карты развития детей (персональные данные) и сводные 
карты освоения образовательных областей (статистические данные). 

По результатам мониторинга Образовательная программа освоена 
воспитанниками учреждения на 98,8 %, что соответствует высокому уровню 
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освоения образовательной программы. Анализ освоения образовательных областей 
показал, что на высоком уровне воспитанниками освоены области и разделы программы: 

Мониторинг сформированности предпосылок учебной деятельности на этапе 
завершения дошкольного образования показал, что из 20 выпускников детского 
сада высокий уровень подготовки к школе у 12 воспитанников (60%), средний 
уровень у 7 воспитанников (35%), 1 ребенок с низким уровнем готовности 
(воспитанник речевой школы г. Нолинск). 

2.2. Оздоровительная работа в Учреждении организуется в соответствии с 
санитарно-гигиеническими требованиями и Планом физкультурно-оздоровительной 
работы по следующим направлениям: 

• Физическое развитие и воспитание детей (физкультурные занятия в зале и на свежем 
воздухе, праздники и развлечения, утренняя гимнастика, пешие оздоровительные 
прогулки, подвижные игры); 

• Профилактика   заболеваний   (фитотерапия,   вакцинация   детей   и   взрослых, 
профилактика   и   коррекция   плоскостопия,   профилактика   нарушений   зрения, 
аккарицидная обработка территории, беседы с родителями, наглядные материалы по 
профилактике заболеваний в домашних условиях, утренний фильтр); 

• Закаливающие процедуры (дыхательная гимнастика, прогулки на свежем воздухе, 
массаж стоп, умывание прохладной водой, воздушные ванны в теплый период года). 

Медицинское обслуживание воспитанников ДОУ осуществляет КОГБУЗ 
Куменская ЦРБ. Средняя заболеваемость детей за  год составила 8 дней на одного 
ребенка. Этот показатель  ниже среднего показателя по Кировской области.  

Вместе с тем отмечается положительная динамика распределения детей по группам 
здоровья: у большинства детей группа здоровья сохраняется, случаев понижения 
группы здоровья нет. 

В 2022 году 57 детей в возрасте от 1,5 до 3 и от 5 до 7 лет прошли плановый 
медицинский осмотр.  

В сентябре 2022 года была проведена диагностика логопедом детей 5-7 лет.  
В течение 2022 года дети подготовительно группы занимались с логопедом,  трое 
детей прошли лечение в детском логопедическом отделении  г. Кирова. 

Вывод: 
Медицинское обслуживание в ДОУ организовано в соответствии с Договором 

об оказании медицинских услуг и направлено на выполнение СанПиНа  и 

направлено на укрепление здоровья воспитанников  и профилактику различных 

заболеваний. 

Приведенные данные подтверждают результативность оздоровительной 

работы с детьми. Проблемой остается заболеваемость детей после праздников и 

выходных.  
Создание благоприятной атмосферы в нашем детском саду - задача всех 

педагогов. 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

3.1. Особенности образовательного процесса в Учреждении. 

Деятельность Учреждения направлена на обеспечение непрерывного, 
всестороннего и своевременного развития детей в дошкольном возрасте. 
Приоритетным направлением деятельности является познавательное развитие 
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детей дошкольного возраста. В целях наиболее полного удовлетворения 
потребностей населения в детском саду используются различные формы 
предоставления услуг: 

- пребывание детей в детском саду в режиме сокращенного дня (10 часов), 
- кратковременное пребывание (3 часа), 
- адаптационные занятия, 
-консультирование родителей (законных представителей), 

обеспечивающих образование детей дошкольного возраста в форме семейного 
образования. 

Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется на основе 
календарно-тематического планирования и строится в виде интегрированных 
мероприятий с использованием различных форм работы с детьми. 

Наиболее значимые образовательные проекты и мероприятия, 
прошедшие в 2022 году: 

 День дошкольного работника, 

 Осенний праздник  «Как осень зиму не пускала» (все возрастные группы), 

 Посиделки с бабушками (старшая  и подготовительная группы), 

 Новогодние утренники (все возрастные группы), 

 День защитника отечества (средняя, старшая, подготовительная группы), 

 Праздник для мам (все  возрастные группы), 

 Проводы  зимы (все возрастные группы), 

 День здоровья, 

 Весёлые старты (подготовительная группа, 1 класс), 

 Выпускной бал, 

 Оформлены фотовыставки во всех возрастных группах: к Дню матери, к 

Дню семьи, тематические, «Военная техника» 

 Конкурсы поделок: «Зимняя фантазия», «Краски осени», «Весенняя капель» 

 Оформлены стенды: «Правила дорожного движения», «Правила пожарной 

безопасности», «Наши успехи», «Визитная карточка», «Советы доктора», 

«Права ребёнка», 

 Выставка рисунков «День Победы»,   
 Акция «Моя открытка ветерану» - дети старшей и подготовительной 

группы; экологическая акция «Покормите птиц зимой», «Чистый двор»,  

 Конкурсы  подготовительная   группа: «Весёлый снеговик», конкурс поделок 

«Часы», конкурс рассказов  «Как я провёл лето», проект  «Моя семья»  

 Родительские собрания. 

 
Социальное окружение. 

Расширение образовательного пространства дошкольного учреждения 
осуществляется путем участия воспитанников и педагогов в конкурсах различного 
уровня, взаимодействия с учреждениями культуры, образования и 
здравоохранения. 
 

Объекты социума Формы взаимодействия 
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МКОУ ДОД Дом детского творчества 

пгт Кумены 

Дополнительное образование воспитанников 

ДОУ (4 кружков, 48 детей). 

МКОУ СОШ п. Вичевщина Взаимные посещения мероприятий, Школа 

первоклассника. 
Вичевская  сельская библиотека Экскурсии, детские чтения. 

ЗАО ПЗ «Октябрьский» Экскурсии, встречи со специалистами 

Музей ЗАО ПЗ «Октябрьский» Экскурсии 

Вичевский ДК Совместные мероприятия, развлечения 

Вичевский ФАП 

 

 

Экскурсии, выступление медработника на 

родительском собрании, мед обслуживание   

детей. 

Дошкольное учреждение посещают дети из 67 семей, проживающих на 
территории Вичевского сельского  поселения: п. Вичевщина, д. Плотники, д. 
Ямное, д. Гаинцы. Для перевозки детей ЗАО ПЗ «Октябрьский» предоставляет 
автобусы на безвозмездной основе. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями воспитанников) 
строится на позициях открытости, сотрудничества, индивидуального подхода и 
уважения к семейным традициям. 

В Консультационном Центре ДОУ оказывается поддержка по вопросам 
развития и образования детей родителям, которые обеспечивают детям дошкольное 
образование в форме семейного образования. За учебный год специалистами ДОУ 
было проведено 13 консультации, в том числе 

- консультирование по организации адаптационного периода при поступлении ребенка в 
ДОУ-3; 
- консультирование по содержанию Основной образовательной программы дошкольного 
образования, организации образовательного процесса и режима дня детей в ДОУ - 
3; 
- консультирование по вопросам логопедической диагностики - 7; 

Дополнительные образовательные услуги. 

В Учреждении работают 4 кружков (по Договору о сотрудничестве с 
МКОУ ДОД ДДТ пгт Кумены) интеллектуальной, экологической, творческой 
направленности и кружок по агрообразованию. В кружках занимаются более 60% 
воспитанников ДОУ: 
 

Название кружка Направленность Кол-во детей Возраст детей 

«Познавайка» Интеллектуальный 15 6-7 лет 

«Веселый 
балаганчик» 

Театральный  15 6-7 лет 

«Волшебный сундучок» Интеллектуальный 17 5-6 лет 
«Разноцветные 

ладошки» 

Художественное 

творчество 

14 3-4 года 
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В целях расширения образовательного пространства в течение учебного года 
для воспитанников ДОУ были организованы познавательно-развлекательные 
мероприятия с участием творческих коллективов г. Кирова. 

В 2022 году воспитанники детского сада под руководством педагогов ДОУ 
приняли участие в творческих и интеллектуальных конкурсах различного уровня: 

Районные конкурсы: 

1.Конкурс по шашкам. Участники 

2.Конкурс «Умники и Умницы».  Потёмкина Злата – 1 место,  Котомцева Ясения 

– 2 место.  

 

4.Конкурс «Зелёный огонёк» «Дядя Стёпа – инспектор ГАИ»  победители 

Комаристый Максим и Котомцева Ясения 

6. «Атрибуты для сюжетно – ролевой игры» - участники. 

 

Всероссийский конкурс:  

1. Конкурс: «Знаток – дошколенок».  

Средняя группа – участвовало 5  детей.  

1 место Лебедев Макар, 2 место -  Климова Маша, 4 место – Самиджанова  Диана;    

Агеев Максим, Буторина Лера – участники.  

Воспитатель: Москви на Е.Н. 

 Старшая группа - участвовало 7  детей: по окружающему миру;  по математике,  

по развитию речи. 

1, 4,10 - место Шибанова Арина  

1; 1; 6 место - Брагина Марина 

1, 1, 4 место - Лапухин Артём 

2; 6; 5 место - Сечко Саша  

4;4;37  место - Котомцева Ясения 

2,1,2  место - Архипова Саша 

5,4,11 место - Синцов Кирилл, 

Воспитатели: Боровская Е.А., Житнова Т.А. 

Подготовительная группа -  участвовало 6  детей, по окружающему миру;  по 

математике,  по развитию речи. 

1;1; 2место -   Муралёва Аня 

7; 13; 4место - Воробъёв Марат 

4;2;2 место -  Росляков Миша 

7; 8; 1место - Будин Миша 

6; 5; 3 место -  Ковязина Саша 

8;8; 6 место - Перекладов Максим 

Воспитатели: Огородникова Л.М., Ситникова Т.В. 

 

2. Олимпиада по ПДД    

Старшая группа:  Шабалина Лиза – 1 место;  Потёмкина Злата - 1 место. 
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Воспитатели Житнова Т.А. Боровская Е.А. 

Подготовительная  группа: Муралёва Аня -  призёр, Воробъёв Марат - призёр 

Росляков Миша – призёр, Будин Миша -  призёр .  

Воспитатели: Огородникова Л.М., Ситникова Т.В. 

3.Международный   конкурс  «Старт» 

Старшая группа: 1 место - Шибанова Арина, Брагина Марина,  Лапухин Артём,  

Рамбова Алёна, Родыгина Настя, Потёмкина Злата,  Сечко Саша 

 2 место - Загоскина Надя, Котомцева Ясения 

3 место - Архипова Саша 

Воспитатели Житнова Т.А. Боровская Е.А. 

4.Международный творческий конкурс «Волшебный хоровод снежинок» 

Младшая группа 

1место - Адамаев Матвей,  Буркова Арина, Загребина Женя. 

2 место -  Ржавитин Алёша, Сафутина Полина, Харина Аня,  

3 место -  Максимова Соня, Харина Аня, Загребина Женя. 

 

5.Международный творческий конкурс «Яркие краски золотой осени» 

1 место – Бузмакова Инесса «Цветочный аромат» 

6.Международный творческий конкурс «С Днём рождения, Дед Мороз». 

1 место – Тарасова Кира «Хозяйка года 2022» 

7.Международный творческий конкурс «Пора новогодних ёлок» 

1 место: Семья Торкуновых «Ёлку целый год растили» 

1место Бузмакова Инесса «Три сестрицы» 

1место Иванова Василиса «Ёлкина сумочка» 

1 место – Буторина  Валерия «Сенсорная ёлочка» 

2 место Торкунова Вероника «Моя зелёная модница» 

 Воспитатель Москвина Е.Н. 

8. Спортивный марафон «Вятские холмы»  

 -в легкоатлетической эстафете Альминов  Аким, Басманова Яна -1 место. 

3.2. Кадровое обеспечение. 

Персонал Учреждения составляют 23 человека, в том числе 
- административный персонал - 1 чел. 
- педагогические специалисты - 10 чел.  
-  помощники воспитателя – 5 чел. 
- обслуживающий персонал - 7 чел.  

Из числа основного педагогического состава: 

- Имеют высшее педагогическое образование - 2 педагога; 
- Имеют среднее специальное педагогическое - 8 педагогов; 

- Имеют высшую квалификационную категорию по занимаемой должности - 1 
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педагог; 
- Аттестованы на соответствие занимаемой должности - 8 педагога. (молодой 
специалист по музыке) 

- Имеют стаж педагогической работы менее 5 лет - 1 педагог 
- Имеют стаж педагогической работы от 5 до 10 лет - 4 педагога 
- Имеют стаж педагогической работы от 10 до 15 лет - 3 педагогов 
- Имеют стаж педагогической работы более 15 лет - 1 педагога. 
- в возрасте от 25 до 30 лет -  1 педагог 
- в возрасте от 30 до 45 лет - 3 педагога 
- в возрасте от 45 до 55 лет – 5 педагога; 
- в возрасте старше 55 лет -  1 педагога. 
 

4 педагога участники региональной инновационной площадки. 

Участие педагогов в конкурсных мероприятиях: 

1.Благодарственным письмом награжден: детский сад «Звоночек» за активное 

вовлечение детей для участия в конкурсе детского рисунка «Профсоюзу АПК – 

100лет» завед. Иглина О.В. 

2. Благодарственными письмами награждены воспитатели Житнова Т.А. Боровская  

Е.А. за активное вовлечение детей для участия в конкурсе детского рисунка 

«Профсоюзу АПК – 100лет» 

 3. Международный  конкурс педмастерства «Мастер – класс конкурсная работа 

«Мир профессийна селе» 1 место победитель, Житнова Т.А. 

 

   3.3. Организация питания 

 

Питание в ДОУ организовано в соответствии с примерным десятидневным 

меню, составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм для двух 

возрастных категорий: для детей с 1 до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет.  

Меню соответствует требованиям СанПиНа 2.3/2.4.3590-20  Экспертное 

заключение № 02-238-2018-ГЗ  от 30.05.2018    Федеральной службой по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека ФБУЗ "Центр гигиены и 

эпидемиологии в Кировской области" в Кирово - Чепецком районе   . 

В ДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, 2-ой завтрак, обед, 

полдник. ДОУ работает по десятидневному меню, утверждённым заведующей 

ДОУ.   

На основании ежедневного меню составляется меню-требование 

установленного образца с указанием выхода блюд для детей разного возраста. 

Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения приемочного 

контроля бракеражной комиссией в составе повара, представителя педагогического 

коллектива, медицинского работника. 

Медицинская сестра  контролирует нормы, калорийность пищи, 

энергетическую ценность блюд, сбалансированность питания и пр. 

Пищеблок оснащен необходимым техническим оборудованием: холодильник, 

электроплиты, водонагреватель, мясорубка, электросковорода,  электрошинковка. 
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В группах соблюдается питьевой режим. 

Вывод: 

Питание детей в ДОУ организовано в соответствии с десятидневным меню, 

направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников и  на выполнение 

СанПиНа 2.3/2.4.3590-20   

 
3.4. Информационно-образовательная среда 

 

Функционирование информационной образовательной среды в ДОУ  для 

организации процесса управления, методической и педагогической деятельности 

обеспечивается техническими и аппаратными средствами, сетевыми и 

коммуникационными устройствами: 

 
Технические и аппаратные средства:  

1 - проектор 

2- персональный компьютер - для управленческой деятельности, имеет выход 

в интернет, возможно использование электронной почты, работы с сайтом;  

3-  принтера;  

2-  музыкальных центра. 

 

Вывод: Информационное обеспечение в ДОУ в недостаточной степени 

соответствует требованиям реализуемой образовательной программы, требуется 

дополнительное оборудование для использования в педагогическом процессе ИКТ 

по введению ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ 

 

3.5. Материально-техническая база 

 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, 

распространение современных технологий и методов воспитания, является 

состояние материально-технической базы. 

Создание материально-технических условий ДОУ проходит с учётом 

действующих СанПиН. Работа по материально-техническому обеспечению 

планируется в годовом плане. 

В ДОУ функционирует 5 групп. В  группах есть свое спальное, игровое, 

раздевальное, умывальное и туалетное помещение.  

В детском саду так же имеется: музыкальный зал,  физкультурный зал; 

кабинет заведующего; методический кабинет; кабинет завхоза, кабинет 

логопеда, медицинский кабинет; прачечная; пищеблок. 

Все помещения оснащены  специальным техническим, учебным и игровым 

оборудованием, разнообразными наглядными пособиями с учетом 

финансовых возможностей ДОУ. 

 

Музыкальный и  физкультурный залы  используется для непосредственно 

образовательной, спортивной и досуговой деятельности с детьми, посещающими 

ДОУ.  

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных 

ценностей, приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность 
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имущества. Вопросы по материально-техническому обеспечению рассматриваются 

на рабочих совещаниях. 

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу. 

Здание, территория ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам 

и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны 

труда.  

В ДОУ созданы условия для питания воспитанников, а также для хранения и 

приготовления пищи, для организации качественного питания в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 

В течение учебного года были проведены следующие работы: 

постоянно проводится сезонное озеленение прогулочных участков; 

пополняется и обновляется развивающая среда всех возрастных групп путем 

приобретения и изготовления методических атрибутов и материалов,  как для 

игровой, так и образовательной деятельности;  

 

в 2022 году приобретены настольные игры для всех возрастов, стеллажи под 

игры, стулья, столы, спортивно – игровое оборудование для физкультурного зала. 

Материально-техническая база ДОУ находится в удовлетворительном 

состоянии. Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо провести 

косметические ремонтные работы, пополнить группы и помещения ДОУ 

необходимым оборудованием. 

 

           10. Финансирование и хозяйственная деятельность ДОУ 

 

Бюджетное финансирование ДОУ  

Источником финансирования являются: бюджетные средства. 

Расходование средств ДОУ осуществляется согласно утвержденной  

начальником управления образования администрации Куменского района смете. 

За 2022  год в дошкольном учреждении были проведены следующие работы: 

косметический ремонт групповых помещений;  

ремонт канализации, замена унитазов 

ремонт музыкального зала 

 

За 2022 учебный год были приобретены следующие товары: 

Моющие средства.  

Хозяйственные товары. 

Мебель. 

Игровой дидактический материал, игрушки 

Посуда. 

Жарочный шкаф. 

 

Вывод: Хозяйственная деятельность ведется в соответствии с планом мероприятий 

на текущий год. 

 

II. РЕЗУЛЬТАТ АНАЛИЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

 
МКДОУ детский сад «Звоночек» п. Вичевщина Куменского района 

Кировской области осуществляет свою деятельность в соответствии с 
требованиями законодательства Российской Федерации, на основании Основной  
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